
 
 

ЩАСТИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ЩАСТИНСЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ЛУГАНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
голови районної державної адміністрації – 

начальника районної військової адміністрації 

 

« 04 » лютого 2026 року      сел. Новоайдар    № 07 

 

Про проведення повторної 

класифікації посад державної 

служби в Щастинській 

районній державній 

адміністрації Луганської 

області 

 

Керуючись статтею 6 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», абзацом третім пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України 

від 30 січня 2026 року № 114 «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету 

Міністрів України щодо оплати праці державних службовців на основі 

класифікації посад», Методикою проведення класифікації посад державної 

служби, затвердженою наказом Національного агентства України з питань 

державної служби від 30 грудня 2025 року № 164-25, зареєстрованим в 

Міністерстві юстиції України 12 січня 2026 року за № 40/45434, з метою 

приведення результатів класифікації посад державної служби у відповідність із 

законодавством 

з о б о в’ я з у ю: 

 

1. Провести з 06 лютого 2026 року до 10 лютого 2026 року повторну 

класифікацію 9 посад державної служби апарату та структурних підрозділів без 

статусу юридичних осіб публічного права Щастинської районної державної 

адміністрації Луганської області (далі – райдержадміністрація), а саме: 

 

1) Апарат райдержадміністрації – 5 посад: 

начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату; 

головний спеціаліст відділу фінансово-господарського забезпечення 

апарату; 

головний спеціаліст з питань персоналу апарату; 

головний спеціаліст з питань документообігу та контролю апарату; 
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головний спеціаліст з мобілізаційної роботи, запобігання та виявлення 

корупції апарату; 

 

2) Структурні підрозділи без статусу юридичних осіб публічного права 

райдержадміністрації – 4 посади: 

начальник відділу з питань оборонної роботи та цивільного захисту; 

головний спеціаліст відділу з питань оборонної роботи та цивільного 

захисту (2 посади); 

спеціаліст відділу з питань агропромислового розвитку, економіки та 

забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування. 

 

2. Визначити уповноваженими особами на проведення повторної 

класифікації посад державної служби апарату та структурних підрозділів без 

статусу юридичних осіб публічного права райдержадміністрації: 

 

1) ДУБОВУ Наталію – керівника апарату райдержадміністрації; 

 

2) ВИШНЯКОВУ Марину – головного спеціаліста з питань організаційної 

роботи, відповідальну особу з питань персоналу апарату райдержадміністрації. 

 

3. Уповноваженим особам на проведення повторної класифікації посад 

державної служби апарату та структурних підрозділів без статусу юридичних 

осіб публічного права райдержадміністрації: 

 

1) ознайомитися з інформаційно-роз’яснювальними матеріалами 

надісланими Національним агентством України з питань державної служби; 

 

2) забезпечити проведення повторної класифікації 9 посад державної 

служби апарату та структурних підрозділів без статусу юридичних осіб 

публічного права райдержадміністрації, відповідно до пункту 1 цього 

розпорядження; 

 

3) направити до 13 лютого 2026 року Західному міжрегіональному 

управлінню Національного агентства України з питань державної служби:  

узагальнену інформацію щодо проведення повторної класифікації 9 посад 

державної служби апарату та структурних підрозділів без статусу юридичних 

осіб публічного права райдержадміністрації; 

копію цього розпорядження; 

узагальнену інформацію щодо проведення повторної класифікації посад 

державної служби структурних підрозділів зі статусом юридичних осіб 

публічного права райдержадміністрації; 

копії наказів керівників структурних підрозділів зі статусом юридичних 

осіб публічного права райдержадміністрації щодо проведення повторної 

класифікації посад державної служби у цих структурних підрозділах;  
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інформацію про перелік осіб, відповідальних за проведення повторної 

класифікації посад, та їх контактні номери телефонів. 

 

4. Структурним підрозділам зі статусом юридичних осіб публічного права 

райдержадміністрації: 

 

1) визначити уповноважених осіб на проведення повторної класифікації 

посад державної служби у відповідних структурних підрозділах; 

 

2) провести повторну класифікацію посад державної служби у відповідних 

структурних підрозділах у строки визначені пунктом 1 цього розпорядження; 

 

3) направити до 12 лютого 2026 року голові Щастинської районної 

державної адміністрації – начальнику Щастинської районної військової 

адміністрації:  

інформацію щодо проведення повторної класифікації посад державної 

служби структурних підрозділів зі статусом юридичних осіб публічного права 

райдержадміністрації; 

копії наказів керівників структурних підрозділів зі статусом юридичних 

осіб публічного права райдержадміністрації щодо проведення повторної 

класифікації посад державної служби у цих структурних підрозділах; 

інформацію про перелік осіб, відповідальних за проведення повторної 

класифікації посад, та їх контактні номери телефонів. 

 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

Голова Щастинської районної  

державної адміністрації – начальник  

Щастинської районної військової  

адміністрації                                                                            Тетяна НОВИКОВА 


