ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови

 







райдержадміністрації

19.10.2017  № 288
УМОВИ 
проведення конкурсу 
на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» - 

завідувача сектору з питань комунікацій з громадськістю апарату 
Новоайдарської районної державної адміністрації Луганської області 
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Завідувач сектору з питань комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації аналізує суспільно – політичні процеси в районі, готує та надає керівництву інформаційно-аналітичні матеріали з цих питань. 
Забезпечує інформаційне наповнення офіційного веб-сайту та оприлюднення на ньому інформації про суспільно-політичний, соціально-економічний, культурний, науково-технічний розвиток Новоайдарського району.   
Аналізує висвітлення засобами масової інформації найважливіших питань інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю.
Готує матеріали, статті для розміщення в районних засобах масової інформації. 
Досліджує матеріали та готує проекти текстів статей для розміщення їх у національних, регіональних та місцевих друкованих ЗМІ, а також Інтернет- ресурсах та проектів доповідей, довідок та інших матеріалів для виступів керівництва райдержадміністрації.
Забезпечує виконання райдержадміністрацією вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації». 
Здійснює керівництво сектором з питань комунікацій з громадськістю апарату  райдержадміністрації, планує його роботу, сумлінно виконує покладені на нього завдання та забезпечує виконання завдань сектору

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад 4300,00 грн.; надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України; 

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.

Строк подачі документів: 29 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті НАДС та на офіційному веб-сайті райдержадміністрації.

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	22 листопада 2017 року, о 14.00 
93500, Луганська обл., смт. Новоайдар, вул. Незалежності, 2, каб.4

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Каширіна Марія Володимирівна,

(066)4854272, (06445)9-20-04;

rgana@loga.gov.ua                                                                           

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня мігістра

	2.
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше одного року 

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Професійна компетентність

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Освіта
	Підготовка за напрямами «Соціально-комунікаційні технології», «Текстознавство», «Робота ЗМІ».

	2.
	Якісне виконання поставлених завдань
	1) вміння працювати з інформацією;

2) здатність працювати в декількох проектах одночасно;

3) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати.

	3.
	Командна робота та взаємодія
	Взаємодія з працівниками сектору, з працівниками інших структурних підрозділів, з державними органами та органами місцевого самоврядування, респондентами, та користувачами в межах наданих повноважень.

	4.
	Сприйняття змін
	1) виконання плану змін та покращень;

2) здатність приймати зміни та змінюватись.

	5.
	Технічні вміння


	Вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, знання програм Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) та прикладних пакетів програмного забезпечення, які використовуються для обробки інформації.

	6.
	Особистісні компетенції
	1) аналітичні та креативні здібності;

2) дисципліна і системність;

3) самоорганізація та орієнтація на розвиток.

	Професійні знання 

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України "Про державну службу";

3) Закон України "Про запобігання корупції"

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи держслужбовця відповідно до посадової інструкції та положення про відділ
	1) Закон України «Про доступ до публічної інформації»;
2) Закон України «Про захист персональних даних»; 
3) Закон України «Про порядок висвітлення діяльності органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації»;

4) Закон України «Про інформацію»;

5) Закон України «Про друковані засоби масової інформації (пресу) в Україні»;

6) Закон України «Про телебачення і радіомовлення»; 
7) Закон України «Про інформаційні агентства»;

8) Закон України «Про державну підтримку засобів масової інформації та соціальний захист журналістів»; 
9) Нормативно-правові акти з питань інформаційної діяльності та інше законодавство з урахуванням специфіки посадових обов’язків та функціональних повноважень відповідного державного органу.


